
 

 

 
 
 
 

NOTIZIA DI ADOZIONE MODELLO DI ORGANIZZAZIONE GESTIONE E CONTROLLO  
AI SENSI DEL D.Lgg 231/01 

 

 

Si rende noto che l’Organo Dirigente ha adottato con determina del 08/01/2018 il “Modello di 

Organizzazione Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/01”.  

Tale scelta è stata determinata dalla volontà di garantire che lo svolgimento delle attività avvenga a 

norma e nel rispetto delle regole di sana e corretta amministrazione e gestione, nonché delle regole 

per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori e per la tutela ambientale, allo scopo di prevenire 

la commissione dei reati previsti dal D.Lgs. 231/01.  

I principi, le disposizioni e le prescrizioni previste dal Modello adottato dalla Società sono vincolanti 

per l’Amministratore Unico, per i dipendenti e per tutti i soggetti che a vario titolo operano per conto 

e nell’interesse della Società.  

L’Organo Dirigente, in ottemperanza all'art. 6, comma 1, lett. b), del D.lgs. 231/2001, a 

completamento del Modello, con la stessa determina, ha istituito e nominato il proprio Organismo di 

Vigilanza (ODV), dotato di autonomi poteri di iniziativa e controllo, con il compito di vigilare sul 

funzionamento e l'osservanza del Modello e dei suoi Protocolli. 
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